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I. INTRODUCCIÓN 

 La Red Internacional de Enfermería/ International Nursing Network (INN) está 

constituida, sin ánimo de lucro, y al amparo de lo establecido en la Ley Orgánica del 

Gobierno de España 1/2002, de 22 de Marzo 2017, y en todo lo que se encuentre en 

vigor, es una agrupación de asociaciones, sociedades, federaciones y de profesionales 

de Enfermería, con personalidad jurídica propia e independiente de las 

Administraciones Públicas, pero manteniendo las relaciones de derecho que con ellas 

le correspondan legalmente. La Red Internacional de Enfermería/ International 

Nursing Network (INN) estará integrada por asociaciones, grupos de trabajo, 

colectivos y profesionales de Enfermería de cualquier ámbito científico y profesional, 

sin limitación territorial. 

 Por lo expuesto con anterioridad y ante la presencia de eventos adversos 

considerados como desastres, mismos que lesionan a un número importantes de 

personas, las cuales tiene la necesidad de atención inmediata por personal entrenado 

en la atención de urgencias, la directiva de la Red Internacional de Enfermería, tiene a 

bien organizar los llamados Equipos de Respuesta Inmediata enfermera (ERInE), con 

el objetivo principal de colaborar en proyectos de ayuda humanitaria y desarrollo 

internacional en países afectados por desastres, ofreciendo apoyo asistencial, docente 

y científico junto a otras organizaciones interesadas en este mismo campo. 
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El Presente documento pretende uniformar, organizar, evaluar y 

complementar en todas sus vertientes las acciones a desarrollar por el personal que 

conforma la Red Internacional de Enfermería relacionados con la respuesta inmediata 

en caso de desastres, permitiendo promover la eficiencia y eficacia de los servicios que 

se otorgarán, será la base para propiciar el desarrollo gerencial de la organización al 

enriquecerse con las revisiones periódicas que habrán de realizarse. 

Se pretende proporcionar la información mínima necesaria sobre los aspectos 

organizativos, logísticos, tácticos y de calidad en la respuesta considerando la 

cantidad, calidad de recursos y personal que debe contar el grupo en cuestión los 

procedimientos a seguir para proporcionar apoyo urgente y oportuno, lo que 

garantizara los resultados. Asimismo los procedimientos de evaluación, registro de 

actividades e investigación. 

II. OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL PROYECTO: 

1.- Contar con la capacidad de respuesta para la atención de víctimas de desastres, 

disminuyendo la morbilidad, mortalidad y secuelas por trauma. 

2.- Ser líderes en materia de capacitación relacionada con las acciones que se 

desarrollan en las catástrofes, capacitar a las instituciones educativas relacionadas con 

el auxilio que se brinda a las víctimas,  mejorando su efectividad y fortaleciendo la 

cultura de protección civil a través de la enseñanza entre la población en general, para 

responder oportunamente en las operaciones de ayuda como factor importante, ya 

que generalmente adolece de entrenamiento para apoyar a sus semejantes, 

efectuando siempre esta labor con la buena intención humana, pero con la posibilidad 
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de dañar más a las personas lesionadas al hacer actividades incorrectas ante la 

ignorancia de técnicas específicas. 

3.- Contar con registros para controlar la información obtenida en labores de apoyo a 

la población civil tales como atención de enfermería y médica de urgencias, atención 

de enfermería en albergues, ayuda humanitaria y tiempos de respuesta, a fin de 

establecer indicadores de calidad, desempeño y productividad que permitan gestionar 

recursos económicos para la adquisición actualización y mantenimiento de los 

recursos disponibles y necesarios. 

4.- Elaborar procedimientos técnicos para la activación de recursos médicos, atención 

médica, de rescate de heridos, control de materiales, equipos, mantenimiento, 

capacitación e investigación. 

De esta forma se aumentaría la capacidad para cumplir cabalmente con lo establecido 

en todas las fases del Plan, sobresaliendo la etapa de prevención, como una forma de 

optimizar recursos económicos a la comunidad, mejorar la respuesta de enfermería y 

médica en el manejo de las urgencias, acudir oportunamente a la atención de las 

urgencias por desastres, contar con los recursos necesarios, en resumen tener la 

posibilidad de salvar vidas, considerando que los eventos adversos a consecuencia de 

desastres son inevitables y que la prevención permite mitigar los efectos negativos. 
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III.- DEFINICION 

EQUIPO DE RESPUESTA INMEDIATA ENFERMERA PARA LA ATENCION DE 

URGENCIAS EN CASO DE DESASTRE DE LA RED INTERNACIONAL DE 

ENFERMERIA. 

Es el grupo de expertos en diferentes disciplinas que responden en forma inmediata a 

la presencia de fenómenos naturales y situaciones de urgencias o emergencias, con el 

fin de evitar la pérdida de vidas humanas, utilizando técnicas de salvamento y 

atención pre hospitalaria de víctimas en calamidades y apoyo en acciones de ayuda 

humanitarias en materia de salud a grupos vulnerables. 

IV. MISIÓN 

Salvar vidas en los desastres. 

V. VISIÓN 

Ser reconocidos a nivel nacional e internacional por su participación en desastres y 

emergencias, apoyando las víctimas de eventos adversos, con capacidad técnica, 

equipo especializado y trato humano, así como por su capacidad docente en la 

formación y entrenamiento de población en general y grupos similares. 

Funciones generales: 

1.-  Efectuar evaluación de daños a la salud en la zona de la catástrofe. 

2.-    Efectuar rescate de víctimas utilizando las técnicas necesarias de 

acuerdo al tipo de   evento. 

3.-   Proporcionar atención pre hospitalaria a víctimas del evento. 
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4.-    Hacer presencia en el lugar del evento en las primeras doce horas 

dependiendo la distancia del evento y/o las situaciones imponderables. 

5.-    Contar con autonomía para cinco días como mínimo y diez como 

máximo. 

6.-    Informar al responsable internacional sobre la situación real del evento 

para la aplicación acciones en sus diferentes fases. 

7.-   Establecer coordinación para prestar el apoyo inmediato con 

organismos internacionales.  

8.-   Mantener los insumos necesarios actualizados y listos para su 

activación. 

9.-   Elaborar el plan de respuesta de acuerdo al evento. 

10.- Conocer y mantener en perfectas condiciones el material y equipo. 

11.-  Activarse en un mínimo de cuatro horas posterior a la alerta. 

12.-  Informar al responsable internacional sobre las actividades de apoyo a 

la población desarrolladas. 

13.-  Efectuar evaluación y análisis de la información para la elaboración de 

indicadores de calidad y estándares de atención. 

14.-  Mantenerse actualizado en cuanto a técnicas y equipos de atención a 

víctimas. 

15.-  Elaborar y actualizar manuales de organización y procedimientos. 

16.-  Capacitar al personal civil sobre la atención a víctimas de desastres. 
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17.-  Participar en eventos académicos que permitan el intercambio de 

experiencias.  

VI. VALORES ESTRATÉGICOS 

Basados en los principios humanísticos, profesionales y éticos que conforman la 

profesión de Enfermería, el ERInE, pretende ofrecer atención de enfermería de 

Urgencia, atención a víctimas de eventos clasificados como desastres, incluyendo la 

ayuda Humanitaria, considerando una atención sin fronteras y con el solo objetivo de 

paliar el dolor, disminuir secuelas y salvar vidas. 

Pone todo su esfuerzo en considerar el tiempo de respuesta como una de las 

características más importante para ofrecer resultados alentadores en favor de 

víctimas por desastre. 

Sabemos que el trabajo en equipo entre los miembros de la organización y con otras 

instituciones que tengan objetivos similares, será determinante para cumplir con la 

misión, por lo que pondremos nuestro conocimiento, habilidades voluntad y espíritu 

de cooperación sin reservas.    

Nuestro principal compromiso es apoyar a las personas en desagracia por calamidades 

naturales, poniendo a su servicio lo mejor de nosotros como miembros de la Red 

Internacional de Enfermería.  
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VII. PLAN DE ACCIÓN. 

Para fines prácticos las acciones se agrupan en las siguientes formas. 

A. Organizativas 

La organización es el punto medular para cumplir proyectos, metas y objetivos de un 

grupo social, desde su conformación la Red Internacional de Enfermería consideró de 

suma importancia; el contar con un equipo de reacción en casos de desastres. 

Tomando en cuenta que su capital humano reúne el perfil profesional y sobretodo 

humanístico para apoyar a la población en cualquier parte del mundo cuando se 

encuentre en presencia de catástrofes. A continuación se describe el organigrama que 

conforma por un lado los aspectos de organización que permiten establecer los 

canales de comunicación, responsabilidades, por otro lado considera también   

funciones y acciones a desarrollar, Se subdividen en acciones antes, durante y 

posterior a un evento calificado como desastre. 

 

 Función Acciones 

Presidente INN 

ERInE-1 

 

 

Definición: 

Es la persona que fue 

designada por votación 

de los miembros como 

representante global de   

-Representar al organismo (INN). 

-Apoyar en la toma de decisiones 

para generar resultados en corto 

mediano y largo plazo. 

-Mantener comunicación efectiva con 

el Vocal del ERInE para ofrecer 

respuestas oportunas y efectivas, 

respuesta efectuada y resultados 

finales. 

Antes del evento 

-Recibir la información de 

situación: 

Capital humano 

Inventarios material y equipo 

Capital intelectual 

Procesos y procedimientos 

documentados. 

Capacitación. 
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la Red Internacional de 

Enfermería INN. Con 

responsabilidad en la 

gestión y dirección 

General del equipo de 

Respuesta Inmediata de 

la Red. 

Cuenta con el aval de los 

miembros 

pertenecientes a la Red. 

-En conjunto con el vocal ERInE, 

Gestionar recursos económicos, 

materiales y de capital humano con la 

organización y con organismos 

internacionales similares.  

 

Durante el evento 

-Convocar al vocal ERInE 

para la activación del plan de 

respuesta. 

-Recibir y Analizar 

información sobre acciones y 

resultados. 

Después del evento 

-Detectar áreas de 

oportunidades para su 

posterior corrección. 

-Difundir logros. 

-Gestionar recursos y 

reaprovisionamiento. 

Vocal ERInE 

ERINE2 

 

 

Definición: 

Miembro de la Red 

Internacional de 

Enfermería designado en 

planilla propuesta por la 

presidencia como 

representante global de   

la Red Internacional de 

Enfermería INN teniendo 

bajo su responsabilidad 

Representar al organismo (ERInE). 

-Mantener el censo de capital 

humano, Estructura y procesos 

aprobados para dar respuesta a 

desastres con oportunidad y alta 

calidad.  

-Mantener comunicación efectiva con 

el Presidente del INN y el equipo de 

trabajo que conforma el ERInE. 

-Mantener la estructura organizativa 

de los miembros voluntarios, diseñar 

los procesos. Indicadores de calidad y 

manejo de resultados en las 

respuestas a eventos. 

Antes del evento 

-Promover y organizar la 

estructura orgánica de 

ERInE,  

Nombrando un miembro 

responsable por país, quien a 

su vez nombrará en caso 

necesario y previa 

aprobación un miembro por 

estado, provincia o población 

importante como 

responsable de acciones de 

capacitación y respuesta 

inmediata.  
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la ejecución, dirección y 

representación operativa 

de las acciones a efectuar 

por el equipo de 

Respuesta Inmediata de 

la Red en los diversos 

escenarios 

Internacionales. 

Cuenta con el aval de la 

Presidencia de la Red. 

 

-Presentar la información oportuna 

de acciones realizadas, materiales y 

equipos utilizados, estadística de 

cobertura en acciones y evaluación 

de resultados. 

-Revisar planes y programas de 

capacitación a población y personal 

profesional de las diferentes áreas de 

la salud o personas y organismos 

interesados en el entrenamiento 

específico para casos de desastre. 

-Coordinar con el área de 

capacitación de la INN para la 

ejecución planes y programas de 

capacitación propuestos. 

 

-Acreditar a los miembros 

participantes de cada país de 

acuerdo a sus necesidades, 

elaborando el proceso y  

documentación necesaria. 

-Recibir la información de 

Capital humano, inventarios 

de material, Equipo, 

procesos elaborados, 

disponibles. 

-Uniformar formatos de 

información y análisis de 

datos de los miembros 

responsables por país. 

-En conjunto con los 

responsables por país Activar 

los equipos de respuesta una 

vez que se haya coordinado 

lo conducente para 

garantizar acciones de 

calidad y posibilidades de 

buenas prácticas.  

-Estar informado y coordinar 

acciones efectuadas, 

necesidades de apoyos 

posibles de personal, 

materiales y equipos de 

acuerdo al tipo de evento. 
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-Elaborar manuales de 

organización y 

procedimientos del ERInE, 

indicadores de calidad y 

resultados en conjunto con 

miembros responsables de 

los países. 

-Presentar la información de 

resultados a la Presidencia 

del ERInE y comunidad del 

INN. 

-Coordinar y Gestionar 

acciones preventivas 

anteriores a la  presencia de 

un evento considerado como 

desastre. 

Durante el evento 

-Recibir información sobre 

evento. 

-Activar el plan de respuesta 

en conjunto con la 

Presidencia de INN. 

-Mantener comunicación con 

representantes locales en 

relación a: 

-Capital humano 

-Inventarios material y 

equipo 
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-Productividad y 

desempeño. 

-Necesidades y áreas de 

oportunidad detectadas. 

Después del evento 

-Informar resultados. 

-Proponer y gestionar 

reaprovisionamiento de 

material y equipo. 

-Promover reconocimientos 

en su caso. 

-Difundir resultados  

-Difundir investigaciones 

efectuadas. 

 

Representante Local 

(por país) del ERInE. 

ERInE3+Pais 

 

 

Definición: 

Miembro de la Red 

designado y avalado por 

la representación 

operativa del ERInE, 

representante en el país 

de origen a solicitud 

personal para ejercer las 

Representar al organismo (ERInE) en 

el país de origen. 

Convocar y conformar los grupos de 

respuesta locales para proponer la 

aprobación y acreditación  

-Mantener comunicación efectiva con 

el Vocal responsable del INN y el 

equipo de trabajo local que conforma 

el ERInE. 

-Mantener la estructura organizativa 

de los miembros voluntarios, 

participar en el diseño de procesos, 

Indicadores de calidad y manejo de 

Antes del evento 

-Promover y organizar la 

estructura orgánica de ERInE 

en el país de origen, en caso 

necesario nombrar un 

miembro responsable por 

estado, provincia o población 

importante previa 

aprobación como 

responsable de acciones de 

capacitación y respuesta 

inmediata.  

-Gestionar la Acreditación de 
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funciones y acciones 

generales designadas.  

 

resultados en las respuestas a 

eventos. 

-En presencia de eventos adversos, 

remitir la información oportuna de 

acciones realizadas, materiales y 

equipos utilizados, estadística de 

cobertura en acciones y evaluación 

de resultados. 

-Coordinar y conformar un grupo de 

trabajo para ejecutar los planes y 

programas de capacitación a 

población y personal profesional de 

las diferentes áreas de la salud o 

personas y organismos interesados 

en el entrenamiento específico para 

casos de desastre.  

 

 

los miembros participantes 

locales de acuerdo a sus 

necesidades, elaborando el 

proceso y  documentación 

necesaria. 

-Recibir la información de 

Capital humano, inventarios 

de material, Equipo, 

procesos elaborados, 

disponibles. 

-Uniformar formatos de 

información y análisis de 

datos de los miembros 

responsables por país.  

-Elaborar manuales de 

organización y 

procedimientos del ERInE, 

indicadores de calidad y 

resultados en conjunto con 

miembros responsables de 

los países. 

-Aplicar programas de 

capacitación a población y 

personal profesional de las 

diferentes áreas de la salud o 

personas y organismos 

interesados en el 

entrenamiento específico 
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para casos de desastre.  

Durante el evento 

-Informar sobre las 

posibilidades de apoyo en 

evento considerando: 

-Capital humano, inventarios 

de material, Equipo, 

disponibles. 

 -Activar los equipos de 

respuesta una vez que se 

haya coordinado lo 

conducente para garantizar 

acciones de calidad y 

posibilidades de buenas 

prácticas.  

-Estar informado y coordinar 

acciones efectuadas, 

necesidades de apoyos 

posibles de personal, 

materiales y equipos de 

acuerdo al tipo de evento. 

-Presentar la información de 

resultados al Vocal del 

ERInE. 

Después del evento 

-Coordinar y Gestionar 

acciones preventivas 

anteriores a la  presencia de 
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un evento considerado como 

desastre. 

-Proponer reconocimientos a 

personal distinguido en su 

desempeño. 

-Informar sobre áreas de 

oportunidad detectadas, 

trabajos de investigación 

efectuados, material y 

equipos utilizados de 

acuerdo al evento. 

-Solicitar 

reaprovisionamiento. 

Personal operativo 

ERInE4+PAIS+numero 

asignado. 

Definición: 

Miembro de la Red 

designado y avalado por 

la representación local 

del ERInE, ejerce las 

funciones operativas y 

acciones específicas 

designadas.  

 

Participar en los planes y programas 

de acción emitidos por el organismo 

(ERInE) bajo la dirección del 

representante local. 

Solicitar la aprobación y acreditación 

de acuerdo al perfil y formación que 

se requiere para ejercer las acciones 

operativas designadas de acuerdo a 

la situación.   

-Contar con el material equipo e 

insumos necesarios para ofrecer 

atención de enfermería en Desastres 

de alta calidad técnica y humana.  

-Mantener comunicación efectiva con 

el representante local del ERInE. 

Antes del evento 

-Solicitar ante el 

representante Local del 

ERInE. La designación y aval 

de la INN. para participar 

como miembro del ERInE del 

país de origen.  

-Recibir la capacitación en 

relación a las estrategias, 

planes, programas 

específicos del ERINE para su 

acreditación. 

Participa como instructor en 

caso de requerirse, en los 

planes y programas de 
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-Mantenerse entrenado en materia 

respuesta para casos de Desastres en 

sus diferentes tipos. 

-Promueve la capacitación en 

materia de desastres. 

-Al participar en un evento registrar 

las acciones efectuadas para su 

posterior análisis y divulgación. 

-Resguardar la información 

relacionada con las acciones 

operativas. 

-Participar en los grupos de trabajo 

para ejecutar acciones preventivas, 

operativas y de mitigación en 

presencia de desastres. 

 

capacitación a población y 

personal profesional de las 

diferentes áreas de la salud o 

personas y organismos 

interesados en el 

entrenamiento específico 

para casos de desastre.  

-Contar con la 

documentación profesional, 

personal, cuadros de 

vacunación necesarios para 

participar en acciones 

nacionales e internacionales. 

-Conocer y elaborar 

oportunamente los formatos 

de información y análisis de 

datos de acciones 

efectuadas. 

-Conocer y cumplir con los 

manuales de organización y 

procedimientos del ERInE, 

indicadores de calidad y 

resultados para su 

cumplimiento. 

Comportarse con un alto 

sentido ético, técnico, 

humanístico y científico en 

las acciones efectuadas en 
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las diversas etapas de los 

planes y programas 

autorizados. 

Informar sobre las 

posibilidades de apoyo en 

evento considerando: 

-Inventarios de material y 

Equipo, disponibles de 

acuerdo al tipo de evento. 

Durante el evento 

-Estar en contacto 

permanente por los medios 

que cuenta la INN. Con la 

finalidad de recibir 

indicaciones en la activación 

del plan de respuesta del 

ERInE a nivel Nacional o 

Internacional si se desea 

participar en su caso.  

-Presentarse en el lugar a la 

hora indicada con el equipo y 

material necesario para 

actuar de acuerdo al tipo de 

desastres asimismo con el 

equipo de protección de 

acuerdo al evento. 

 –Proporcionar los cuidados 

de enfermería y de rescate 



 

 
RED INTERNACIONAL DE ENFERMERÍA 
INTERNATIONAL NURSING NETWORK 

 

 

https://www.inursingn.com 

RED INTERNACIONAL DE ENFERMERÍA  <inursingn@inusingn.com> 

Contacto móvil +34630-48-17-84 // +521 811-660-95-82 
 

inmediato si se requiere con 

profesionalismo.   

-Informar y coordinar 

acciones efectuadas, 

necesidades de apoyos 

posibles de personal, 

materiales y equipos de 

acuerdo al tipo de evento. 

Después del evento 

-Reagruparse para 

cuantificar productividad, 

verificar equipo utilizado, y 

sobrante, empaquetar y 

trasladarse a punto de 

reunión. 

-Elaborar informe y análisis 

de acciones realizadas áreas 

de oportunidad detectadas, 

opiniones para mejorar los 

procesos.  

-Solicitar 

reaprovisionamiento. 

 

   

Los ERInE3 contaran con una ficha de identificación de los elementos afiliados en cada 

país, los cuales serán reguardados en forma confidencial con copia a ERInE2 y solo 

podrán ser utilizados con autorización de la persona que los proporciona: 
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DATOS PERSONALES 

 

País: _____________________________ 

 

Nombre: ______________________________________________ Edad________ 

 

Padecimientos crónicos u otros de importancia para considerar en la misión: 

 

 

Cuadro de Inmunizaciones; ____________________________________________ 

 

Pasaporte: _________________________________________________________ 

 

Dirección __________________________________________________________ 

 

Teléfono de casa ________________   teléfono móvil: ______________________ 

 

Dirección de correo electrónico: ________________________________________ 

 

Nombre de algún familiar para contactar en caso necesario: __________________ 
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Dirección __________________________________________________________ 

 

Teléfono de casa ________________   teléfono móvil: ______________________ 

 

Dirección de correo electrónico: ________________________________________ 

 

DATOS PROFESIONALES: 

 

Formación profesional: _______________________________________________ 

 

Formación en materia de Desastres: _____________________________________ 

 

Experiencia docente: _________________________________________________ 
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a. Logística. 

Es el conjunto de medios y métodos necesarios a considerar para efectuar un proceso 

calificado como complicado, siendo un factor importante si se considera la magnitud 

de lo que la INN. pretende realizar para proporcionar atención de enfermería en zonas 

de contingencias a causa de algún tipo de desastre, existiendo factores que podrían 

entorpecer el cumplimiento de objetivos, tales como el capital humano, los recursos 

materiales, el material y equipo, la geografía, el clima, el tipo de evento catastrófico, 

etc. así como la uniformidad de los procesos diseñados. 

b. Recursos Materiales 

Dependiendo el tipo de desastre, será el equipo necesario para efectuar una operación 

exitosa., por lo que a continuación se citará en forma general las necesidades básica 

para las misiones que se pretende efectuar, además estas necesidades van cambiando 

en virtud de la evolución y desarrollo de los equipos disponibles en el mercado, a la 

experiencia obtenida en la práctica, a los costos, o a que tan ambiciosa se desea la 

respuesta, considerando que un desastre, puede tener un número escaso o múltiples 

víctimas, donde los recursos pueden agotarse o ser insuficientes debido a su 

magnitud, por lo que se relaciona el equipo mínimo necesario propuesto el cual puede 

aumentar o disminuir de acuerdo a la situación.  

  El material y equipo que se relaciona a continuación deberá permanecer 

de preferencia en contenedores de fácil manejo que permitan su rápida movilización, 

identificación por colores de acuerdo a su utilidad.  

 

 ROJO: equipo médico. 

 VERDE: medicamentos 
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 AZUL: equipo personal. 

 AMARILLO: equipo de rescate. 

 CAFE: Alimentos y agua 

 NEGRO: material diverso. 

c. Equipo personal: 

 Casco de espeleología con lámpara, fabricado en polímero.  

 Gafas de seguridad. 

 Guantes de acuerdo a la actividad a desarrollar. 

 Mascarilla de protección. 

 Uniforme u overol de acuerdo a la actividad a desarrollar 

especificado por la INN. 

 Overol de tyvek. 

 Radio de comunicación personal. 

 Bandolera con documentación. 

 Botas con suela antiderrapante. 

 Manga para lluvia. 

 Ropa de frío. 

 Chaleco táctico conteniendo: 

Silbato, tarjetas, medicamentos de urgencias, torniquete 

 Equipo para estabilización de vía aérea y circulación. 

 Equipo para Inmovilización. 

 Cubiertos, menaje personal (cuchara, cuchillo, tenedor) 

 Bolsas plásticas, con cierre hermético (10 L x 10, 5 L x 10). 

 Artículos de higiene personal (papel higiénico, jabón, 

desodorante, toallas sanitarias, repelente, protector solar) 
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 Tarjeta de identificación personal  

 Linterna / luz fluorescente.(Tipo sialum o luces químicas) 

 Cámara fotográfica. 

 Baterías. 

 Cintas aislantes (de diferentes colores). 

 Encendedor. 

 Raciones de campaña. (Tipo CK) 

 Hamaca, cobertor, saco de dormir, pabellón mosquitero. 

 Papelería. 

 Dinero en efectivo del lugar del evento. 

 Tabletas para purificación de agua / filtro portátil de agua. / 

           Vasos purificadores de agua. 

 Copia del pasaporte y otra documentación importante como 

tarjetas de crédito, carnet de identificación, certificados de 

vacunación y 4 fotos tamaño pasaporte. 

 Tarjeta de vacunas (verifique la información sobre las zonas de 

la misión, si hay requerimientos de profilaxis o vacunas, anti 

hepatitis A, anti hepatitis B o fiebre amarilla, el coordinador de 

la misión le informará). 

 Botiquín personal (fórmula médica en caso de requerir 

           medicamento) 

 Recuerde tener anualmente una revisión médica –  

           odontológica o ginecológica, (según sea el caso). 

 Tarjetas de triage. 
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 Mochilas de campaña. 

 Lupa. 

 Brújula. 

 GPS. 

 Cuchillo de campaña. 

 Tijera de uso rudo. 

 

d. Requerimientos mínimos de agua, higiene y nutrición 

Agua (*)1 

Cantidad  20 litros persona /día 

Higiene 

Jabón 250 gramos (8.8 onzas) por persona por 

mes. 

Nutrición 

Energía 2.100 kilocalorías / día 

Calculo de Kilocalorias: 

 Kilocaloría / 100 gramos Ración / persona / mes 

Cereales 350 / 100 gramos (3.5 oz) 13.5 kilo (7.7 lb) 

Frijol 335 / 100 gramos (3.5 oz) 1.5 kilo (3.3 lb) 

Aceite (vegetal) 885 / 100 gramos (3.5 oz) 0.8 kilo (1.8 lb) 

Azúcar 400 / 100 gramos (3.5 oz) 0.6 kilo (1.3 lb) 

Valores nutricionales. (*)2 

Proteína  10-12% total energía ( 52-63g), < 15% 
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Grasa 17% del total energía (40g) 

Vitamina A 1666 IU (o 0.5mg Retinol equivalentes) 

Tiamina (B1) 0.9mg (o 0.4mg per 1000 kcal 

ingesta) 

Riboflavina B2) 1.4mg (o 0.6mg per 1000 kcal ingesta) 

Niacina (B3) 12.0mg (o 6.6mg per 1000 kcal 

ingesta) 

Vitamina C 28.0 mg 

Vitamina D 3.2 -3.8 μg 

Hierro 22mg (baja biodisponibilidad (ie 5-9%) 

Yodo  150 mgs 

 

e. Equipo para el Centro de Comando. 

 Equipo de cómputo tipo Laptop con acceso a internet. 

 Radio transmisor y baterías de repuesto. 

 Teléfono satelital. 

 Planta portátil de energía eléctrica 

 Bolsas plásticas de cierre hermético para documentos. 

 Bolígrafo, lápiz, papelería. 

 Marcadores a prueba de agua. 

 Etiquetas adhesivas. 

 Manual y formularios de evaluación del “Grupo de Respuesta  

 Inmediata para casos de desastre”. 

 Cartas geográficas, (Mapas). 



 

 
RED INTERNACIONAL DE ENFERMERÍA 
INTERNATIONAL NURSING NETWORK 

 

 

https://www.inursingn.com 

RED INTERNACIONAL DE ENFERMERÍA  <inursingn@inusingn.com> 

Contacto móvil +34630-48-17-84 // +521 811-660-95-82 
 

 Engrapadora y clips. 

 Calculadora. 

 Agenda con Números telefónicos y dirección de contactos  
Institucionales y del país al que viaja. 

 Talonario de recibos. 

 Linternas de emergencia. 

 Balizamiento. 

 Megáfono. 

 Vehículo todoterreno. 

 Mesa y sillas plegables. 
 

f. Medicamentos. 

 Adrenalina. 

 Amiodarona. 

 Atropina. 

 Dobutamina. 

 Dopamina. 

 Fentanilo. 

 Glucosa al 50 %. 

 Insulina. 

 KCL 

 Ketamina. 

 Morfina. 

 Midazolam. 

 Naloxona. 

 Xilocaina 1% simple. 

 Xilocaina 2% simple. 

 Xilocaina 2% c/ epinefrina. 
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 Frascos de agua inyectable. 

 Soluciones Hartman. 

 Solución glucosada. 

 Solución fisiológica. 

 Expansores del plasma. 

 Antibióticos de diferentes tipos. 

 Analgésicos orales, intramusculares y endovenosos. 

 Cremas o pomadas (tipo vaselina, furacín, etc.). 

 

g. Material de curación. 

 Termómetros. 

 Tiras reactivas para glucosa. 

 Apósitos. 

 Agujas de diferentes medidas. 

 Jeringas diferentes medidas. 

 Vendas elásticas de diferentes medidas. 

 Vendas de yeso diferentes medidas. 

 Vendas de huata de diferentes medidas 

 Vendas de gasa diferentes medidas. 

 Gasas de 10x10. 

 Gasas de 5x5. 

 Contenedor de punzocortantes. 

 Gel antibacterial para manos. 

 Equipos de venopac. 

 Equipos para bomba de infusión. 
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 Equipos para volúmenes medidos (metriset) 

 Llaves de dos y tres vías. 

 Torniquetes. (tipo CAT) 

 Sondas de nelaton. 

 Sondas de levin. 

 Sondas Foley. 

 Jalea lubricante. 

 Tubo para oxígeno. 

 Tubo de aspiración. 

 Férulas neumáticas para adulto e infantil. 

 Fijadores para sondas y venoclísis. 

 Catéteres intravenosos diferentes calibres. (punzocat, yelco, 

insyte) 

 Catéteres subclavios diferentes calibres. 

 Guantes estériles. 

 Guantes desechables para exploración. 

 Campos desechables. 

 Equipos de curación. 

 Ligadura umbilical. 

 Suturas de diferentes calibres. 

 Sabanas desechables. 

 Placas de rayos X de diferentes tamaños, así como reactivos  

           para el revelado masivo de placas. 

 Batas, sábanas, botas, gorros, mascarillas para sala de  

           operaciones, estériles. 
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 Material ortopédico, como placas, clavos, tornillos, y férulas  

           para el manejo y tratamiento de fracturas. 

 Soluciones antisépticas (yodadas, con hexaclorofeno). 

 Retelax de diferentes tamaños. 

 Tela adhesiva. 

 Hojas de bisturí de diferentes tamaños. 

 Forros plásticos. 

 Cubrebocas. 

 

h. Equipo médico. 

 Monitor Desfibrilador portátil. 

 Desfibrilador externo automático. 

 Aspirador eléctrico. 

 Electrocardiógrafo. 

 Bombas de infusión. 

 Respirador portátil. 

 Oxímetros de pulso. 

 Glucómetro. 

 Baumanómetros. 

 Estetoscopios. 

 Lámpara. 

 Barrera protectora para RCP. 

 Estuche de diagnóstico. 

 Mascarillas con reservorio para oxigeno de diferentes medidas. 
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 Bolsa válvula mascarilla adulto e infantil. 

 Laringoscopios. 

 Cánulas de Guedel. 

 Cánulas nasofaríngeas 

 Cánulas orofaríngeas. 

 Cánulas endotraqueales. 

 Combitubo. 

 Cánula laríngea. 

 Cánula de Yankawer. 

 Aspirador manual. 

 Equipo de cirugía mayor. 

 Equipo de cirugía menor. 

 Equipo de parto. 

 Equipo para traqueotomía. 

 Equipo para toracotomía. 

 Equipo para venodisección. 

 Equipo para suturas. 

 Tanques de oxígeno portátil con regulador y barboteador. 

 Equipo de drenaje torácico. (Pleurovac) 

 Equipo para punción Intraósea. 

 Pinzas de Maguil. 

 Kit para punción tiroidea. 

 Mochilas de trauma. 

 Kits de trauma. 

 Equipo portátil de Rx. 
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i. Equipo de rescate 

 Camillas de rescate tipo canastilla. 

 Arnés para camilla de rescate. 

 Sistema de flotación para camilla de rescate. 

 Camillas de cuchara o espátula. 

 Camilla plegable de aluminio. 

 Camilla de rescate Skedco para rescate aéreo. 

 Tablas de rescate largas y cortas con sujetadores tipo araña. 

 Collarines cervicales. 

 Chaleco de extracción. 

 Férulas neumáticas y rígidas adulto e infantil. 

 Sabanas de quemados. 

 Sabanas térmicas. 

 Férula moldeable. 

 Pinza corta anillos. 

 Tijera de trabajo pesado. 

 Cinturón para estabilización de fractura pélvica. 

 Cuerdas de rapel diferentes medidas. (Estáticas) 

 Cuerdas de rapel diferentes medidas. (Dinámicas) 

 Arneses tácticos. 

 Arneses completos. 

 Líneas Anticaídas. 

 Cascos. 

 Linternas frontales. 
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 Guantes para rapel. 

 Descensores de rescate tipo ocho. 

 Descensores de barra tipo marimba. 

 Descensores tipo ocho. 

 Ascensores de mano. 

 Mosquetones de diferentes tipos. 

 Bloqueador ventral. 

 Pedal regulable de cinta. 

 Poleas. 

 Tripee de rescate. 

 Placas multianclajes. 

 Protectores de cuerdas. 

 Bolsas de agua (Camel bag) 

 Pistola de señales. 

 

j. Alojamiento. 

 Tienda de campaña. 

 Catres de campaña. 

 Bolsas para dormir. 

 Hamaca. 

 Pabellón mosquitero. 

 Agua. 

 Alimentos. 

 Estufa portátil. 

 Mesa y sillas. 
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 Cubertería desechable. Vasos y platos. 

 

k. Transporte: 

Transporte de pacientes; son las ambulancias que pueden ser proporcionados a nivel 

nacional o internacional por los hospitales o instituciones como la Cruz Roja al 

momento del evento.(Medevac) 

Transporte de recursos; llamados también vehículos ligeros de intervención 

inmediata los cuales están dotados de equipo básico y modular que permite el acceso 

rápido del material y personal de salud al lugar del accidente. Cuenta con winche y 

aditamentos para facilitar las maniobras de rescate. 

Transporte polivalentes: pueden ser utilizados para transportar material, equipo y 

personal, así como evacuación masiva de pacientes. (Casevac) 

Transporte Aéreo: de acuerdo al evento se pueden utilizar aeronaves de ala fija o 

rotatoria, para el traslado de personal material y equipo médico, cabe mencionar que 

se pueden efectuar maniobras de rescate, acceso a lugares agrestes por parte del 

personal del grupo de reacción, teniendo la facultad de estabilizar una víctima en el 

lugar, al estar entrenados en descenso por soga rápida o rapel, faltando efectuar 

maniobras y practicas con otros aditamentos. 

B. Administrativas:  

La INN es una organización de carácter global por lo que las funciones administrativas 

serán determinantes para cumplir con metas y objetivos establecidos por el ERInE, 

para tal fin se deberá cumplir en tiempo y forma con las acciones derivadas de los 

siguientes documentos: 
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a. Diagnostico situacional 

Este documento permitirá conocer la problemática de cada país en relaciona la 

vulnerabilidad, identificación de riesgos, así como; del capital humanos material y 

equipo con que se cuenta en caso de desastres sin olvidarse de los aspectos 

financieros necesarios. 

De este documento partirán las acciones específicas en cada factor mencionado para 

elaborar el siguiente documento.    

b. Plan General de acción  

Se abordan los problemas detectados y la forma en que pueden corregirse o 

minimizarse, tiempo, personas responsables de efectuar las acciones. 

Se recomienda el formato del presente documento para uniformar la información. 

c. Organización 

Elaborar una relación de elementos que deseen participar en el ERInE. Elaborando una 

base de datos para coordinar acciones posteriores tales como: capacitación específica 

en desastres propuesta por la INN, participación como instructores en cursos, 

participación en misiones de la INN en casos de desastre. 

El personal que desee participar en los equipos, podrá apoyar en el desarrollo de las 

diferentes actividades comprometiéndose por escrito a cumplir con los estatutos, 

valores y filosofía de la INN y el ERInE. 
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d. Inventario de Recursos  

Conformar el inventario de recursos de acuerdo a lo mencionado con anterioridad en 

este documento afín de estar en condiciones de gestionar con tiempo de antelación su 

abastecimiento y control. 

c. Recursos Financieros: Proporcionados por donaciones, instituciones nacionales y 

extranjeras, recibidas a través de la tesorería de la INN. Cualquier donativo o apoyo 

económico gestionado o recibido debe ser manejado con total transparencia 

informando a la directiva. 

 C. Comunicación:  

La red de Internacional de Enfermería INN, cuenta con diversos medios de 

comunicación para estar en contacto con sus socios, entre los que destaca la 

utilización del internet, en diferentes modalidades que permiten mantener contacto 

permanente con los socios: 

www.inursingn.com/ 

https://www.facebook.com/inursing/ 

Instagram; inursingn 

Perfil twitter:     @inursingn 

whatsApp 

Direcciones correo electrónico 

inursing@inursing.com 

inursingn@gmail.com 

ERInE@inursingn.com  

http://www.inursingn.com/
https://www.facebook.com/inursing/
mailto:inursing@inursing.com
mailto:inursingn@gmail.com
mailto:ERInE@inursingn.com
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Las diferentes modalidades de redes sociales permitirán estar informados para 

coordinar y notificar cualquier situación relacionada con el presente documento de la 

siguiente manera. 

Redes sociales para notificación de eventos (desastres) considerando el siguiente 

formato: 

DATOS PARA INFORME PRELIMINAR DE EVENTO. 

 

País: ________________    Lugar y fecha __________________________ 

 

Tipo de evento: ______________ hora de inicio: _____________________ 

 

Magnitud del evento___________ Número probable de víctimas:_________ 

 

 Daños probables: 

 

  

 Necesidades probables; 

 

  

 Responsable del Informe:________________________________________ 
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Durante el evento se utilizaran los recursos de comunicación disponibles en el lugar 

del evento y para coordinar a nivel internacional de preferencia la red de internet 

mediante correo electrónico o WhatsApp si hay disponibilidad. 

Para intervenir en algún evento es necesario contar con la información fidedigna en la 

primera hora de acontecido el evento, los datos que a continuación se citan serán 

determinantes para estar en condiciones de apoyar en la atención que se requiera: 

 

DATOS PARA INFORME PRELIMINAR DE EVENTO. 

 

País: ________________    Lugar y fecha __________________________ 

 

Tipo de evento: ______________ hora de inicio: _____________________ 

 

Magnitud del evento___________ 

  

Número de víctimas calculado por las autoridades locales: ______________ 

   

 Daños calculados por las autoridades locales: ________________________ 

 

 Personal disponible: ____________________________________________ 
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Material y equipo disponible: ______________________________________ 

 

 Hora de activación del Plan ERInE: ________________________________ 

 

Responsable del Informe: ________________________________________ 

 

Cuando se cuente con la información necesaria se trasmitirá a los miembros que 

conforman los ERInE a nivel internacional para coordinar de acuerdo al evento, que 

apoyos de pueden aportar para mejorar la calidad de respuesta, en caso de cercanía al 

país en desgracia se solicitará la posibilidad de traslados de capital humano para 

reforzar la ayuda.  

D. CIENTÍFICA: 

Al término de la participación en eventos de los ERInE, se efectuaran reuniones de 

análisis de hechos relacionados con la intervención en las diferentes actividades 

realizadas, con la finalidad de obtener información científica que pueda servir para 

estudios de investigación, evaluación de calidad, aspectos sobre la productividad 

individual y colectiva, costos beneficios, material y equipo utilizado, inconsistencias 

detectadas, acciones preventivas, elaboración de informes, elaboración de propuestas 

de trabajos de divulgación científica, propuestas para reconocimientos de personas 

que se distingan en los eventos.     

Los informes de resultados se remitirán a la INN. con copia a ERInE2 y área de 

capacitación para ser considerada para su análisis y divulgación.     

    



 

 
RED INTERNACIONAL DE ENFERMERÍA 
INTERNATIONAL NURSING NETWORK 

 

 

https://www.inursingn.com 

RED INTERNACIONAL DE ENFERMERÍA  <inursingn@inusingn.com> 

Contacto móvil +34630-48-17-84 // +521 811-660-95-82 
 

   

E. FORMACIÓN: 

La INN a través del ERInE, cuenta con programas de capacitación para mantener a sus 

miembros entrenados para efectuar acciones con oportunidad,  profesionalismo y 

bajo riesgo, así también aquellos que están destinado a fortalecer la cultura de 

prevención en desastres, dirigidos a la población en general, resultando con esta tarea 

un trabajo que permite mitigar los daños a la salud a víctimas de eventos considerados 

como desastres, cuando reciben atención por parte de los ciudadanos que se 

encuentran en el lugar de los hechos. 

Serán impartidos por personal acreditado como instructores del ERInE, las 

constancias se expedirán; para instructores será avalada por ERinE2, para cursos a 

personas de la INN serán avaladas por ERInE3 del país donde se efectúe la 

capacitación, debiendo coordinarse para su autorización con ERInE2, con aval de la 

INN, área de capacitación.  

Los cursos para instructores del ERInE serán impartidos por instructores acreditados, 

en los lugares programados, estarán dirigidos a personal que reúna el perfil y la 

disposición para trasmitir los conocimientos a nombre de la Red, posteriormente 

serán quienes impartan los cursos al personal que desee participar en los eventos que 

se presenten. 

Los cursos dirigidos a la Población en General serán impartidos por Instructores de los 

ERInE en los lugares programados, las constancias serán avaladas por los ERInE3 

previa autorización de ERInE2 y aval de la INN, área de capacitación. 
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Los costos de los cursos serán autorizados previa coordinación por los directivos de 

INN, área de capacitación y Tesorería. 

Los cursos de inicio propuestos para personal del ERInE son:    

Curso para instructores de la ERInE  

Planeación en la respuesta a desastres. 

Curso básico para primeros intervinientes en catástrofes. 100h. 

Curso avanzado para intervinientes sanitarios. 40 horas. 

Curso de atención al paciente crítico adulto y pediátrico. 100h. 

Atención en Urgencias y desastres para miembros del ERINE. 

RCP avanzada 

Rescate con cuerdas. 

Rescate en espacios confinados. 

Otros que se propongan  

 

Los cursos para la población en general son: 

Atención Básica en Urgencias y desastres  

RCP básico. 

Técnicas básicas de Traslado de heridos. 

Otros que se propongan. 
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F. RECONOCIMIENTOS  

La INN establece un programa de Reconocimientos al personal que se distingue por su 

desempeño, para ser un ejemplo en futuras generaciones y para motivar a sus 

miembros a continuar participando en las actividades que desarrolla los ERInE en 

beneficio de la comunidad. 

BASES 

Primera.- Los reconocimientos al desempeño en actividades efectuadas por los 

ERInE, se otorgará a quienes en el ejercicio de sus funciones en las diferentes 

actividades que este grupo desarrolla, se distingue por su entrega incondicional, 

poniendo el alto el nombre de la Red Internacional de Enfermería.  

El Premio se otorgará en cada uno de los siguientes Campos: 

I. Liderazgo en desastres. 

II. Docencia en desastres. 

III. Investigación en Desastres 

IV. Actos Sobresalientes. 

Segunda.- El reconocimiento se otorgará en público por ser una conducta o 

trayectoria singularmente ejemplar o por la trascendencia de actos u obras valiosos en 

beneficio de la humanidad, del país o de cualesquiera personas. 

Tercera.- Podrán ser beneficiarias del Reconocimiento sus cuatro areas los miembros 

de los ERInE. 

Cuarta.- Para ser candidato al Premio en cualquiera de sus cuatro areas se requiere: 
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•  Estar registrado en los ERInE al ser propuesto por un ERInE3 de cualquier País, sin 

contar la antigüedad; 

• Haber destacado en alguno de las áreas antes mencionadas, y 

• No haber recibido con anterioridad el presente Premio en la misma área de 

participación. 

Quinta.- El Reconocimiento en cada uno de sus cuatro campos consistirá en: 

• Un diploma firmado por el Presidente de la INN o quien designe considerando los 

aspectos geográficos, en el que se expresarán las razones por las que el Premio se 

confiere, así como una síntesis del acuerdo de la Presidencia de la INN y Vocal del 

ERInE2. 

• La publicación en nuestros medio de comunicación de las razones por las que se 

otorgó el premio. 

Sexta.- Únicamente se premiará un ganador por área a excepción de los actos 

Sobresalientes mencionados en las bases punto VI. 

Séptima.- Sólo se aceptarán candidaturas propuestas por los ERInE2. 

Octava.- Toda propuesta de candidatura expresará los merecimientos del candidato y 

se acompañará de los documentos probatorios correspondientes. 

Novena.- Para solicitar el registro de una candidatura se deberá enviar la 

documentación a la presidencia de INN y copia a ERInE2. 

. 

1. Copia de documento que lo acredite como miembro de ERInE. 
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2. Carta de aceptación con firma autógrafa para participar como candidato y, en su 

caso, para recibir el Reconocimiento. (en el caso de grupos la carta de aceptación para 

participar como candidato deberá estar firmada por un representante designado por 

sus integrantes). 

Decimoprimera.- El registro electrónico se realizará en correo electrónico de la 

Presidencia de INN y ERInE2 

debiendo cargarse documentos administrativos y probatorios: 

I. Documentos administrativos, en formatos PDF o JPG: 

a) Carta mediante la cual se propone la candidatura correspondiente. 

b) Carta de aceptación para participar como candidato y, en su caso, para recibir 

el Reconocimiento. 

c) En el caso de grupos, relación de sus integrantes y documento en el que conste la 

designación del representante. 

d) Resumen de trayectoria del candidato o, en su caso, del grupo en el cual se 

destaquen las aportaciones o logros de mayor relevancia; redactado en lenguaje 

narrativo y con una extensión máxima de dos cuartillas a un espacio y letra Arial 

número 12. 

e) Currículum vítae actualizado del candidato, ya sea persona física, o grupo. Dicho 

documento deberá incluir domicilio, teléfonos y correo electrónico, en su caso. 

g) Identificación del ERInE o documento equivalente para ser cotejado:  

Para el caso de que el candidato sea un grupo se deberá integrar la 
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Identificación de cada uno de sus integrantes. 

h) Fotografía reciente a color. 

Para el caso de que el candidato sea un grupo se deberá integrar la fotografía 

de cada uno de sus integrantes.  

i) La entrega deberá hacerse en un acto organizado por la INN.   

 

El presente documento será revisado en un lapso de 30 días a fin de incluir mayor 

información y propuestas emitidas por los miembros de la INN para mejorarlo, 

iniciando a partir de su publicación los trabajos ya previstos con la formación de un 

grupo piloto que permita dar inicio a los ERInE. 

 

 


